Wir suchen eine padagogische Fachkraft (m, w, d) fur eine Voll- oder Teilzeitstelle fur unser
Wohnprojekt In Duisburg-Hochfeld

Unsere Arbeit richtet sich an Jugendliche, die auf ihrem Weg in ein selbststandiges Leben aktiv
von unserem péadagogischen Team begleitet werden. Den Jugendlichen wird in einem fiir sie
vorbereiteten, schitzenden Rahmen ein neues Lebens- und Lernumfeld geboten, in dem sie sich
ausprobieren und entwickeln kénnen.

In unserem Wohnprojekt in Duisburg-Hochfeld leben die Bewohnerinnen und Bewohner in einem
geschiitzten Rahmen mit vielféltigen sozialen Interaktionen jeweils zu zweit in einer Wohnung.
Die Jugendlichen konnen so ihre Individualitit formen und mit ihrer jeweiligen Besonderheit in
einem sozialen Gefiige leben.

Qualifikation und Anforderungen Zur Unterstiitzung unseres multiprofessionellen Teams
suchen wir eine padagogische Fachkraft (w/m/d) mit entsprechendem Berufsabschluss, die bereit
ist, die Aufgaben einer Bezugskraft fur unsere Bewohnerinnen in diesem Wohnprojekt zu
ubernehmen. Auch Berufseinsteiger/innen sind herzlich willkommen.

In der Arbeit mit den Jugendlichen wiinschen wir uns

. Sensiblen Umgang mit dem Thema Kinderschutz.

. Einflihlungsvermdgen, Wohlwollen, wertschatzende Kommunikation und zugleich
Konfliktbereitschaft gegeniiber den Jugendlichen in ihren besonderen Lebenslagen.

. Lebensraumgestaltung fur sieben Madchen und Jungen in unserem Wohnprojekt.

. die Bereitschaft Fehler zu akzeptieren und die Jugendlichen in ihren
Selbstwirksamkeitserfahrungen zu unterstiitzen.

. Klarheit und Wertschéatzung in der Zusammenarbeit mit der Herkunftsfamilie.

. Transparenz und Verbindlichkeit gegentber den Jugendlichen und in der Zusammenarbeit
mit dem Team sowie mit dem Helfersystem.

. Bereitschaft zu Schicht- und eingeschranktem Wochenenddienst (keine
Nachtbereitschaften).

. Selbststandiges Planen und Durchfiihren von Freizeitangeboten.

. Bereitschaft zur Reflexion des eigenen, professionellen Verhaltens und die aktive

Mitarbeit bei Fall- und Fachsupervisionen.

Wir bieten lhnen

. ein aufgeschlossenes und engagiertes Gruppenteam.

. langfristige Beschaftigung mit den Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung.

. eine entsprechende Altersvorsorge.

. diverse Sonderzahlungen.

. Mitgestaltungsmdglichkeiten bei den paddagogischen Prozessen und der Alltagsstruktur.
. wertschétzenden Umgang und eine entsprechende Fehlerkultur.

Vergltung Die Tarif-Vergutung erfolgt angelehnt nach dem TVOD kommunal mit
Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge.
Fiir weitere Fragen zur angebotenen Stelle stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.



